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Creada por Ley N° 4263/11

Misidn: Formar integralmente a futuros profesionales, con vision global, sélidos conocimientos cientificos, emprendedores,
lideres, gestores de su propio aprendizaje, para hacer frente a los desafios de la sociedad actual y contribuir en la construcciéon
de una sociedad mas justa y humana.

ETICA DE LA INVESTIGACION

Introduccion

La Universidad del Sol reafirma su compromiso con la ética en la investigacion y el rigor
académico como pilares fundamentales para la generacion y difusion del conocimiento. Para
asegurar la integridad en todas las investigaciones y trabajos finales realizados por nuestra
comunidad académica, se establecen los siguientes aspectos éticos que deben ser rigurosamente
considerados:

1. Consentimiento Informado y Proteccion de los Participantes:

Se debe obtener el consentimiento informado de todos los participantes en estudios de
investigacion, explicando claramente los propdsitos, procedimientos y posibles riesgos
involucrados.

Se debe respetar la autonomia y dignidad de los participantes, asegurando su proteccion de
cualquier dafio fisico, emocional o social.

2. Honestidad y Transparencia:

Los investigadores deben llevar a cabo sus investigaciones de manera honesta y
transparente, evitando la manipulacidn, falsificacion o fabricacion de datos y resultados.
Cualquier conflicto de intereses debe ser revelado y gestionado de manera ética y transparente.

3. Plagio y Atribucion:

Todo trabajo académico debe respetar rigurosamente las normas de atribucion y citacion,
evitando el plagio y reconociendo adecuadamente las fuentes y contribuciones de otros
investigadores.

4. Confidencialidad y Privacidad:

Se debe mantener la confidencialidad de la informacion de los participantes y de cualquier
dato sensible o identificable, siguiendo las regulaciones y normativas vigentes.
5. Respeto por la Diversidad y la Cultura:

Los investigadores deben ser sensibles y respetuosos hacia la diversidad cultural, étnica y
social en sus investigaciones, evitando la explotacion, estigmatizacion o discriminacion.

6. Responsabilidad Social y Ambiental:

Vision: Consolidarse como institucién académica comprometida con el desarrollo humano equitativo y sostenible,
con la eficiencia y competitividad de una organizacion privada de alto rendimiento.
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Las investigaciones deben considerar su impacto en la sociedad y el medio ambiente,
promoviendo resultados y aplicaciones que sean beneficiosos y sostenibles.
7. Publicacion y Comunicacion Etica:

Las publicaciones deben ser precisas y verificables, y los resultados deben ser presentados
de manera justa y honesta.

La autoria de publicaciones debe ser atribuida de manera adecuada, reconociendo las

contribuciones reales de cada autor.

La Universidad del Sol considera que la observancia de estos aspectos éticos en la
investigacion y trabajos finales es esencial para preservar la integridad de nuestra institucion y
garantizar el respeto a los valores éticos y profesionales en la generacion y difusion del
conocimiento. Los investigadores, docentes y estudiantes son responsables de adherirse a estos

principios en todas las etapas de sus investigaciones y proyectos académicos.

Coordinacion de Investigacion
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